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BEVEZETO

E szakanyag megirasanak apropojat az adja, hogy 2020 szeptemberében felkérést kaptam a
Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Szinhazi Intézetétdl egy 2021-ben induld szinész osztaly

vezetésére.

Alapvet6 fontossagunak tartom s egyben szakmai kotelességemnek érzem egy olyan 0sszegz6
¢és elemzd anyag rogzitését, valamint publikdlasat, amely vilagossa teszi, hogy pontosan mit és

hogyan terveztiink tanitani a hallgatoknak.

Id6kozben ugyanis a Kormany, illetve megbizottjai a modellvaltas kovetkezményeként
megsziintette a Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetem autondmiajat. Ilyen kortiilmények kozott
nem tudom elképzelni az osztaly elinditasat. Ettdl fliggetleniil az anyagot nyilvanossagra

bocsatom.

Nem mehetek el sz6 nélkiil az Egyetemet ért politikai indittatdsu tdmadasok mellett.
Vialtozéasokat tartok sziikségesnek a szinészoktatasban, de ez semmilyen szinten sem jelenti azt,
hogy a legkisebb mértékben is osztanék bizonyos sajtotermékekben megjelent szakmaiatlan
véleményeket, amelyek szerint az SZFE-n szinvonaltalan, ideoldgiai képzés folyik. Ezekkel az
allitasokkal ebben a dolgozatban nem tudok és nem is akarok foglalkozni. Az iras kizarolag
szakmai indittatasbol késziilt, és egyetlen kritériumot tartok magamra nézve kotelezOnek: a

hallgatdk érdekeinek a képviseletét.

Ez a szakanyag irdnymutatast ad mind a tanaroknak, mind a hallgatoknak. A benne foglalt
program helyenként talan tilszabalyozottnak és kizardlagosnak hathat, de szeretném felhivni a
figyelmet arra, hogy ez egy tervezet, amelytdl el lehet és idonként természetszeriien el is kell
térni. Ugyanis lehetnek barmilyen nagyszabasu terveink, ezer meg ezer otlet és elképzelés
arrol, hogy mit és mennyi id6 alatt kell megtanitanunk, ha nem vessziik figyelembe a hallgatok
egyéni személyes ritmusat, érdeklddési koreit €s azt, hogy ki hogyan és milyen tempodban kiizd
meg egy feladattal, abbol oOhatatlanul talterheltség, majd kapkodas, feliiletesség, végiil a

tényleges munka elakadasa kovetkezhet.

Fontos szempont, hogy kész modszerek helyett a hallgatdé maga vagy az osztdly mint

alkotokdzosség egylittesen is taldljon megoldasokat. Rendszeres id6kozonként érdemes tehat



feliilvizsgalnunk a terveinket és iddben valtoztatni, korrigalni, és 0j utakat, akar uj modszereket

keresni és alkalmazni.

Az osztaly vezetését csapatmunkaban képzelem el. Szakmailag elismert, pedagogiai
készséggel, illetve oktatoi tapasztalattal rendelkezd szinhézi és filmes szakembereket kértem

fel a kozos munkara.
A szinészképzés csapata: Bodo Viktor, Gigor Attila, Racz Attila, Szamosi Zso6fia

Ezt a tervezetet pedig egy az osztalyvezetdk mellett mas szakemberekkel is kibdviilt csapattal

hoztuk 1étre.

Szandékunk, hogy a képzésben résztvevd hallgatokra teljesértékii alkotopartnerekként

tekintsiink, hogy megakadalyozzuk a tekintélyelvii oktatas kialakulasat.

Bodé Viktor



I. ELOZMENYEK

Tobb évtizedes hagyomanyokon nyugvo, értékes szinészképzési modszerek idordl iddre
korszerlitlenné ¢és merevvé valhatnak, kifaradhatnak. A torténetmesélésen alapuld,
szovegkdzpontu szinhdz a mai napig leginkdbb Iélektani realista jatékmodot kovetel, a
szinészoktatasban pedig az atélés miivészetének elsajatitasat igényli. A Sztanyiszlavszkijra
hivatkozé dominédns szinészpedagdgia hatdsdra a 20. szdzadi modszertani kanon jelentds

alkoto6i kerulhetnek hattérbe.

Ma mar dnmagaban nem elegendd az a tudas, ami egy esztétikai irdnyzaton alapul. Egy
univerzalis, a hagyomany metodusara €piild képzési szisztéma helyett tobb kiillonbozd tanitasi

madszert egymashoz kapcsolva, egymasra épitve lehet 0j irdnyokat kijeldlni.

Az utobbi évtizedekben, a technikai kozvetitettség kordban kovethetetleniil gyors véltozason
ment és megy keresztiil a szinhazi gyakorlat, a praxis. A szinész mint 6nall6 alkoto kilépett a
klasszikus szinhazi formanyelv és a hagyomanyos értelemben vett szinhazi hierarchia
rendjébdl. Az eldadomiivészet jelentdsen atalakult, megjelent és elterjedt a fizikai szinhéz, az
ujcirkusz, az alkalmazott szinhdz, a media design stb. Ezért fontosnak tartjuk, hogy a prézai
szinész képzésben is taladlkozzanak a hallgatok ezekkel a miifajokkal, ugyanis csak igy érhetd

el, hogy nyitotta valjanak a kiiliinb6z6 1j formak irant.



II. TANMENET

A szinészképzési koncepcid leirasa biztonsagot nydjt mind a tanarnak, mind a hallgaténak,
akinek jogdban 4all 4tlatni, hogy mit és hogyan fog tanulni. A tanmenet gyakorlati
megvalositdsanak kiindulasi pontja az akkreditdlt mintatantervben szerepld kurzusleiras,
lezarasa pedig maga a vizsga, illetve egy, a félév végén torténd irasbeli és szobeli értékelés

arrol, mit és hogyan sikertilt megvalodsitani a vallalt feladatbdl a tanar és a hallgatok részérdl.

A tanari kar koz6s munkdjat rendszeres egyeztetés mellett, irasban rogzitett forméaban érdemes
végezni. Egy osztaly tanmenetének Osszedllitdsa — csakigy, mint a felvételiztetés és az
osztalyvezetés — komoly feleldsséggel jar. Megfeleld szakmai és pedagdgiai tapasztalatok és
egy vilagosan megfogalmazott haladasi terv nélkiil nincsen garancia arra, hogy szinvonalas
oktat6i munka torténjen. Ezért altalanos torvényi kotelezettség, hangsulyos szakmai feltétel a

tantargyi adatlapok féléves megirasa, publikalasa.

II/1. A szinészmesterség tanitasa

Alapozas

Elsd lépésként fontos szinésztréning gyakorlatokkal kezdeni, melyek a koncentraciot, a
kreativitast, az improvizacids és a rogzitési képességeket segitik. A hallgatok ismerkednek

egymassal, és felfedezik a szinpadi kommunikacié formait.

Ezutan kovetkezhet a megfigyelés—elemzés—abrazolds technikdjanak gyakorldsa. A
hétkoznapok ,,szinhazilag érdekes”, vagyis titkokkal és dramai toltettel rendelkez6 jelenségeit
megfigyelés Utjan rogziteni ¢és kiilonbozd formdkban adaptilni. Egy-egy egyszeri
cselekménysor mogott huzodd motivaciok vizsgalata kdzben belsd ellentmondasokat és
Osszefliggéseket keresni. Feltarni azt, hogy a kiilonb6z6 gesztusoknak milyen szinpadi értékiik
lehet. Ismerkedni a szinhazi id6, vagyis a siirités fogalmaval. Az improvizacio szabadsagaval

¢s a rogzités jelentdségével.



Iranyitott improvizacio

Egy helyzet pontos meghatdrozasa utan a benne 1év6 szerepldk céljaira és eszkdzeire is fény
deriil. Minden jatékkor utan Gjabb pontositasok. Szoveges és néma helyzetek varidlésaval,
kiilonboz6 iranyadé instrukciokkal lehet kisérletezd, vagyis mithelymunka jelleggel vizsgélni,
hogy a kiilonb6zd helyzetek milyen modon befolyasoljak a figurdkat. Milyen szinészi erdket
kell mozgositani, milyen dinamikaval érdemes dolgozni, hova kell helyezni a hangsulyt, mikor
kell passzivabb vagy aktivabb jatékkal dolgozni. Varidciok késziilnek, amelyek utdn elemzd
beszélgetéssel tjabb varidciok késziilnek, amelyekbe mar be vannak épitve az el6zd verzidok

,,hasznos” részletei.

Olvasas — érto olvasas

Az olvasas, amellett hogy hozzatartozik az ember alapvetd kulturalis 1¢legzéséhez, noveli a
kreativitast, gazdagitja a szokincset, fejleszti a memoriat, valtozékony és alapos targyi tudast
ad, szolidaritasra, toleranciara és nyitottsagra érzékenyit, mentalisan stimulal, élethelyzeteket

¢és az emberi természet legkiilonb6zdébb variansait képes siiritve atadni.

Az olvasds modszerei és rendszeressége, valamint az olvasott anyag értelmezésének gyakorlata
éppen olyan fontos a szinész szamara, mint barmely mas mesterségbeli alaptargy. Eppen ezért
feladatunk tudatosabban 0sztondzni a hallgatokat az olvasasra, id6t és lehetséget teremtve

crre.

Elemzés

Az elemzés célja a sorok mogé és kozé latni a cselekvést €s a szereplok szandékait, a torténeti
fordulatokat és szerepiveket. A megszodlaldsok és a cselekvések kiilonvalasztasaval, a kis
egységek izekre szedésével, az apro részletek analizdldsival torténik az elemzé munka,

amelyre felépiilhet a probafolyamat minden tovabbi eleme.

A (realista) dramai miivek esetében az elemzés modjat egy gyakorlati modszerrel is
kiegészitjiik. Ennek sordn az elemzés targyaul vett jeleneteket eldszor asztalndl elemezziik,

megkeressiik a szereplok motivacioit, szandékait, a jelenetbeli fobb fordulatokat, majd ezen



struktura mentén improvizaciora kérjiik a hallgatokat. Majd a nagyobb egységeket kisebbekre
bontjuk, ujabb kis fordulatokat fedezve fel a jelenetben annak nyomaén, hogy a szerepldk a
szandékuk elérésére milyen stratégiat hasznalnak. Ezutdn megint improvizacié kovetkezik,
amely sordn mar nem csak a nagyobb, hanem a kisebb fordulatokat is létre kell hozni,
stratégiavaltasokat is bele kell tenni a jelenetbe. Ezt a modszert szinte mondatnyi egységekig
lehet alkalmazni. Az improvizaciok egyre nehezebbek, egyre komolyabb egymadsra figyelést
¢s tudatossagot, ugyanakkor egyre tobb kreativitast igényelnek a szinészekt6l. A gyakorlatok
sordn tapasztalati Uton is érzékelhetévé valik szamukra a jelenet struktiraja, a szerepldk

dinamikéja és erdfeszitései a céljaik elérésében.

Iras

Az iréds, az irasgyakorlat rendkiviil véaltozatos formékban szinte folyamatosan jelen van a
mesterségorakon. Eldkeriil négy-6t soros szovegalkotas mint siirités, az Onkifejezés formai
(naplo, vers, novella), a hang és kép formajaban rogzitett improvizalt jelenetek visszairasa,
valtozékony mindségli szovegtenger dramaturgiai szerkesztése, Székely Gébor modszere
alapjan élménynovella-irds (ez esetben a hallgatok tobblépcsds iroi munka soran egy sajat
meghatarozé élményiiket dolgozzak fel. Igy az irasgyakorlat végeredménye egy szinpadi
szoveg lesz). Késobb pedig a figura cselekvésének megfigyelés alapjan torténd targyilagos
leirdsa, szerepnapld, jelenetirds, adaptaciokészités, forgatokonyvirds. A késdbbiekben
szeretnénk egy olyan osztalyvizsgat is, ahol prézai miivekbdl kiindulva a téma kijelolésétol
kezdve a szoveggylijtésen, -valogatdson at a helyzetek, szinpadi képek kitalalasdig minden
kozos dontés eredményeként sziiletik. Fontos, hogy ebben a dramatizalasi folyamatban az
adaptacio ne irodalmi problémaként, hanem szinpadra alkalmazasként véljon kozos
gondolkodas targyava, és az igy létrehozott vizsgaeldadas elidegenithetetlen legyen az alkotok

személyétdl, vagyis csak a csoport nyelvén eldadhato szinpadi szoveggé alljon dssze.

Karakterépités



A karakter- / szerepelemzés €s -€pités, valamint egy szerep alakitdsa a szinészmesterség alapjai
koz¢ tartozik. Mérndki pontossagii munka, amelyet az atélés €s a szinész sajat személyisége
tolt fel élettel. Van, amit egy szinész 0sztondsen, megfigyelései és sajat ¢lettapasztalata alapjan
azonnal be tud épiteni egy-egy alakitisba, de hogy 0Osszealljon egy bonyolult és
ellentmonddasokkal, valamint titkokkal teli figura, ahhoz mély, elemz6, megfigyeld, szerkesztd
¢és épité munkat kell végezni. Ehhez érdemes lehet kérni a probafolyamat alatt rendezd vagy

dramaturg segitségét, de teljesen 6nalldan is elvégezhetd.

A hallgatok egy négyes osztasi teszt kitoltésével kidolgozzak egy személy fiziologiai,
intellektualis, valamint pszicholdgiai és szocioldgiai aspektusait. A tesztben szerepld kérdések
megvalaszolasahoz elemz6 és kutatdé munka sziikséges. Ezt a tobb hetes folyamatot egyéb
gyakorlati feladatok egészitik ki, amelyek segitenek a kérdések minél pontosabb

megvalaszolasaban.

E karakterépitd gyakorlat egyik tipusdhoz hozzatartozik egy létezd figura kivalasztasa. Az
illetének vallalni kell, hogy 6szintén nyilatkozik magardl a hallgatonak. A bizalmi viszony
kialakitdsa igen fontos tényez0d, hiszen az igy megszerzett informaciok adjak a hiteles alapot a
tovabbi munkahoz. Fontos, hogy szdmunkra anonimitasban maradjon ez az ember, hogy ne
sértslink személyiségi jogokat. A hallgatok személyes hangvételli interjut készitenek vele,
felmérik a kdrnyezetét és szokasait. Osszevetik, hogy az elmondottak milyen viszonyban allnak
a tényekkel. Rogzitik az Osszefliggéseket és ellentmondasokat. Minél részletesebb ez a
tanulmanyozo6 ¢és analizalo folyamat, anndl tobbet tanulunk meg egy figura felépitésérdl és
arrol, hogy hogyan fejlddhet és hogy milyen szituacidoban varhatéan hogyan viselkedik. Mi az,
amit magarol vall az illetd, és mi az, amit a kornyezete allit rola. Ezek koziil mi igaz, és mi

tulzas. Ez a modszer természetesen megirt anyagok elemzésénél is hasznalhato.

Fel kell mérni a karakter otthondnak berendezését, hasznalati targyait, ruhatarat, fiokjainak,
taskdjanak, zsebeinek tartalmat, étkezési és szabadidds szokasait, munkdhoz fiiz0d6 viszonyat
¢s munkahelyi kortilményeit, statuszat. Telefonjanak hivaslistajat, telefonkonyvét, a benne 1évo
fotokat, hogy mi kelti fel az érdeklddését és hogyan rdgziti azt. Milyen torténetet taldl
érdekesnek, s6t milyen viccet talal viccesnek, és azt hogyan tudja elmondani. Mitdl volt
traumatikus élménye, milyen céljai vannak, és mit tesz értiik, milyen eszkdzokkel? Lényegében
minél tobb kérdést tudunk feltenni és megvalaszolni a karakter bels6 vilagaval és kornyezetével

kapcsolatban, anndl jobban szélesedik a szinészi eszkoztar. Csoportos improvizacios jaték



keretein belill interju késziil a hallgatokkal, akiknek mar karakterbdl kell valaszokat adniuk a

legkiilonlegesebb és legvaratlanabb kérdésekre is, amelyeket az osztély tesz fel.

A hallgat6 a kornyezet és a sajat atmoszféra tanulmanyozasa kdzben diszlet- és jelmeztervezd
tanaraival konzultal arr6l, hogy mit és hogyan érdemes kiemelni a szinpadi vagy filmes
abrazolasnal. Mi az, ami neki maganak segithet a karakterabrazolasaban vagy egy-egy érzet

megragadasdban, amitdl hitelesebb lehet egy alakitas.

Amennyiben az adott ember példaul mentdsként, renddrként, takaritoként, stb. dolgozik, akkor
a hallgatonak megszervezziik, hogy egy hétig szakmai gyakorlatra mehessen, hogy

testkdzelbdl lathassa, mivel jar egy ilyen munka.

A kovetkezé 1épés mar a belehelyezkedés folyamata a meglévd karakterbe: a karakter
beszédének ¢és mozgdsanak, jellemzd gesztusainak kitaldlasa és gyakorlasa kiilonbozo
szituaciokban. Majd a szerepld egy napjanak szdraz, tényszerli cselekményleirdsa, amit
naploiras kovet, amelyben kirajzolodik, hogy melyik cselekménynek mi volt az oka és milyen
gondolatok ¢és érzések huzodhatnak mogotte. Milyen ok-okozati Osszefliggések voltak a

motivaciok és cselekedetek kozott, €s mi az, ami puszta véletlen miive volt.

Ezek egyoldalas, szigortan tomorre fogalmazott irdsos anyagok. A keretek betartasa

(terjedelem, forma és hataridd) egyre fontosabb tényezd lesz a munkankban.

A belsé monoldgot kdvetheti a szoveges monolog irasa. Egy olyan élethelyzetet keresiink, ahol
elképzelhetd, hogy a szerepld meg akar vagy kénytelen megfogalmazni valami lényegit, illetve
azt vizsgaljuk, hogy kiilonbozé szélsdséges idegallapotokban, hogyan alakul a
kommunikécioja. Milyen stratégidkat alkalmaz, hogy elérje céljat, amikor éppen
akadalyoztatva van. Van-e egyaltalan stratégidja. Majd rovid parbeszédek improvizéalasa
kovetkezik az osztaly bevonasaval, de akar ,terepgyakorlaton”, valos helyzetekben is érdemes
kisérletezni. Terepen ugyanis intenzivebb a fokusz a leleplezddés veszélye miatt, ezért hasznos

munkateriilet egy-egy egyszeriibb helyzet kiprobaldsara.

Ezutan mar hosszabb jelenetek improvizalasa kovetkezik, amelyet rogzitliink és a visszairds
utan tovabbi dramaturgiai és ir6i munka kovetkezik a tanarokkal. Az egyéni jelenetek mellett
kozos jelenetek is sziiletnek, mindebbdl allhat 6ssze egy vizsgaeldadas, ahol minden karakter

kap egy kis 6nallo részt, majd az dsszes karaktert egy helyszinre rendezziik.



Elemzo beszélgetések

A gyakorlatok, jatékok, majd késébb az egyes probak utan is fontosak az elemzd beszélgetések,
hogy vilagos legyen, mit miért jatszottunk és gyakoroltunk, hogy milyen eredménnyel zarultak
a feladatok, és milyen tovabbi Iépések kovetkeznek, ezek hogyan épiilnek egymasra. A
hallgatoknak is meg kell tanulniuk hozzédszolni egymas feladatdhoz ¢és kérdésekkel,
javaslatokkal segiteni a kozos munkét. A k6zos elemzések fejlesztik azon készségeket, hogy
hogyan érdemes egy jelenetrdl elemzd, épitd jelleggel beszélni, mikdzben tartalmi, formai
kérdések tisztazodnak. Ezek az 0sszegzd beszélgetések fontos és értékes alapok, amelyeket
nem szabad melldzni, ugyanis igy tud kialakulni egy k6zos nyelv és egy tudatosabb alkotoi

attitid.

Naplo, oravazlat, memo

A mesterségorakrol a hallgatoknak is és a tanaroknak is érdemes oOra- vagy miihelynaplot
vezetni, amelyben rogzitik a munkafolyamatokat ¢és azt, hogy a kitlizott célok mellett milyen
eredménnyel zarult az 6ra — ha nem is minden 6ra alkalméval, de legalabb idonként egy-egy
nagyobb téma lezaradsanal. Ennek ismertetése segit a hallgatoknak a tanultak 6sszegzésében és
rogzitésében, valamint a didkok feljegyzései fontos visszajelzések lehetnek a tanaroknak, hogy
ki hogyan tudta értelmezni az o6ran torténteket. A cél nem valami nyomaszté adminisztracio
bevezetése, hanem inkabb az, hogy a gyakorlati eseményeket a hallgatok is meg tudjak
fogalmazni, elemezni és rogziteni. Ezek az anyagok a késdbbiekben is hasznosak tudnak lenni,
akar szakdolgozat irasndl, vagy ha példaul valaki nagyobb lélegzetii szakmai anyagot szeretne

késziteni.

11/2. A filmszinész képzés

Az altalunk tervezett képzés egyik fontos Ujitdsa a szinhazi és filmszinész képzés

Osszekapcsolasa. A filmszinész képzés ugyanligy a heti mesterség ordkba épiil be ebben az
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osztalyban, mint minden mas mesterség targy. Tobb évtizedes addssaga az Egyetemnek, hogy
a szinészhallgatok nem kapnak érdemi filmes képzést, jo esetben is csak egy-egy kurzus erejéig

talalkoznak kameraval az iskolai évek alatt.

A kultarafogyasztas aranytalan mértékben billent el a mozgoképes tartalmak fel¢, amire
véleményiink szerint a modern szinészképzésnek fel kell készitenie a hallgatokat. Annal is
inkabb, mivel a két teriilet, a szinpadi és a filmszinészet kdrvonalazhatéan mas készségeket,
masfajta figyelmet, energiabeosztast, jatékmodot igényel. Szandékunk, hogy ebben a

képzésben mindkét miifajra felkésziilten kapjak meg a diplomat a hallgatok.

Filmes jelenlét

A filmszinészet altalaban beliilr6]l épitkezd, a helyzet megélésére épitd jelenlét, amelyet
ugyanakkor szamos technikai feltétel hatdroz meg. Persze ma mar kdnnyen eléfordulhat, hogy
olyan szinhdzi eléadasban kell jatszani a szinésznek, amiben filmes vagyis inkabb
videotechnikat is alkalmaznak, és ilyenkor a két jatékstilus 6tvozésével is kell dolgozni.
Nagyszinpadon mas technikéval és energidkkal kell jelen lenni, mint egy kamaratermi vagy
akar tantermi eléadasban. A gesztusok méretei, az intonacié mind meghatarozoak. Egy filmben
torténd munkéaban éppen a természetes jelenlét adja a hitelességet. Mindenféle ,,szinészkedés”

eltilzottnak és erdltetettnek hat, és leesik a vaszonrdl, mert irritdldéan oriasi €s hazug lesz.

Mig szinpadon leginkabb egész torténet- és karakterivet visz végig a szinész, filmben ez szinte

soha nincs igy. Részleteket, olykor masodperceket rogzit egy-egy snitt a karakter életébdl, azaz

crer

Filmben tovabba sokkal ritkdbban fordul eld, hogy a szinésznek a karakterétdl jelentdsen eltérd
figurat kelljen alakitani. A filmrendezOk altaldban a szinész sajat karakterébdl indulnak ki és
fejlesztik valamilyen irdnyba, idedlis esetben szoros egyiittmiikddésben a szinésszel. Azaz a
hallgatoknak meg kell ismerniiik sajat karakteriiket, hogy aztan azt tudatosan hasznaljak

palyajuk soran.

Jelentds kiilonbség a szinpadi szinészethez képest az is, ahogy a filmrendezdk gyakran filmes,
egyfajta kamera-jelenlétet varnak a szinészektdl aktiv alakitds helyett. Differencidlni és

tudatositani kell a hallgatokban a kiilonb6z6 szinészi jatékstilusokat a kiilonbozd

11



eloadomiivészeti formakban mar elsé évtol kezdve. A filmkészités stadiumait, eszkozeit,
szakmai fogasait, a filmes nyelvet éppen olyan magabiztossaggal kell ismerni a hallgatoknak,

ahogyan a szinhazi szakmai fogasokat.

Technikai tudas

A filmszinész képzés soran a hallgatoknak a szinhazitdl eltérd jatékmod mellett szamos, a
miifajra jellemzd tudast szeretnénk atadni. Ismereteket a jelekrdl, a nézésiranyokrol, térbeli
csalasokrdl a kamera javara, a kamera és a lampak okozta akadalyokrél a diszletben.
Szeretnénk Oket felkésziiltté tenni a filmes munkak esetében a probak hianyara vagy azok igen
limitdlt mennyiségére, felhivni figyelmiiket az egyéni felkésziilés, a szereprél vald
gondolkodas és egyéni elmélyiilés fontossdgara, ugyanakkor arra a képességre is, hogy akar
minden eldézetes prekoncepciot el tudjanak dobni, ha arra van sziikség. Szembe kell nézniiik a
forgatasokra jellemz6 nem kronologikus jelenetfelvételek nehézségével is, hiszen gyakorlati
okok miatt nagyon ritkdn adatik meg, hogy idérendben keriiljon rogzitésre a torténet, de
gyakran az is el6fordul, hogy egyazon jelenetiv végét korabban veszik fel, mint az elejét. Ilyen
szitudciokban a rendezd pontos utmutatdsai komoly segitséget jelentenek, de a szinésznek
sziikségképpen at kell latnia a torténet pontos ivét, a karakter utjat lelki és fizikai értelemben
is. A ,,pick up”-ok hasonl6 nehézséget tudnak jelenteni, mert a szinésznek sokszor ,,helybol
kell magasat ugrania”, a jelenet adott pontjan 1évé pontos fizikai helyzetét és lelkiallapotat
felidéznie. Szeretnénk megmutatni, hogy mekkora a kiilonbség egy azonos jelenet kiilonb6zd
iranyokbol és tavolsagokbdl torténd felvételei kozt, amelyek gyakran mdas-mas

energiabeosztast és jatékmodot kovetelnek a szinésztol.

Olyan casting helyzetekre is szeretnénk felkésziteni Oket, melyekben minimalis tudéssal
rendelkeznek a torténetrdl és a karakterrél. Fontosnak tartjuk tovabba, hogy a hallgatok
megismerjék a kiilonbozd, forgatdsokon eldéforduld hattérszakmdk (els¢ asszisztens,
gyartasvezetd, felvételvezetd, scriptes, masodasszisztens, stb.) feladatkorét, hogy egy
forgatasra keriilve magabiztosan tudjanak tdjékozodni, a megfelelé embertdl kérdezni,

hatékonyan egylittmiikddni a filmkészitd stabbal.

Fokozatosan épiilé képzés
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fgy is épitettiik fel a hat féléven keresztiil tartd filmszinész képzést: az alapoktél indulunk,
egymasrdl készitiink portré-felvételeket és ezeket tanulmdnyozzuk. Néma jeleneteket,
»egyszeril” cselekvés-sorokat rogzitink mozgoképen. A verbalitas ebben a miifajban
sokadlagos a tekintet, a gesztusok, a jelenlét utan. Az els6 félévben elsdsorban a filmszinészetre
valo elméleti felkészitésrdl van szo. Személyes kedvencektdl indulunk: minden hallgatot
megkériink, hogy mutasson egy szdmara fontos, filmes alakitast, egyetlen jelenetet, melyet
aztan egyiitt elemzzlink: milyen eszkozoket hasznal a szinész, milyen segitséget kap a
rendezOtol, az operatértdl, a vagotol vagy éppen az ir6tdl. Azaz az Osztondsség feldl a
tudatossag irdnyaba tereljiik a gondolkodasukat. Gyakoroljuk a pontossagot: filmben nagyon
fontos, hogy jelekbe tudjon 4llni a szinész, akkor is, ha nem néz oda. Milliméteres
pontatlansdgok tonkre tehetnek egy felvételt. Erre jatékos, akadalypalya-szerli vizsgat

készitiink elsd év végére.

A masodik évben épitjiik fel az egylittmiikddést a partnerrel, gyakoroljuk a filmes szerepépitést
(nem kronologikus karakterabrazolas) és az energiabeosztast (egy forgatason gyakran 6rakon
keresztiil kell varni egy par perces felvételre). Felhivjuk a figyelmiiket alapvetd
filmdramaturgiai fogasokra, a filmiras és a filmszinészet kozotti parhuzamokra. Ev végére
koz6s szinhdzi szinészet-filmszinészet vizsgat készitlink, ahol a vizsga sordn felvaltva kell

szinpadi- és filmszinész eszkozokkel élnitik.

Harmadik évben a parhuzamos filmrendezd osztallyal készitiink kdzos vizsgafeladatot. Ez a
szinész hallgatoknak kitlind alkalom kiilonb6z6 rendezdi stilusok megismerésére, a rendezd
hallgaték pedig szinészvezetést tanulhatnak ,laboratériumi” koriilmények kozott. A terv

szerint az azévi szinpadi vizsgajuk TV-film valtozatat készitik el a filmrendez6-hallgatokkal.

A negyedik évre a filmszinészetet koordinadld tanarral az osztaly (mintegy mellék-
gyakorlatként) megir egy nagyjatékfilm-forgatokonyvet. Egy olyan szkeccsfilmet hozunk 1étre
a szinészek aktiv kdzremiikddésével, amelyben az osztaly minden tagjanak szamottevo szerepe
kell, hogy legyen, és az iskola teriiletén és eszkdzeivel leforgathato. A negyedik év masodik

felében ez a film le is forog, tobbek kozott ezzel vizsgaznak.

11/3. A mesterség targvak osszevonasa
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Képzésiink masik fontos 0jitasa, hogy olyan helyzeteket szeretnénk teremteni, amelyek a lehetd
legjobban modellezik a szinhazi és filmes muikodést, magat az alkotofolyamatot, ezért
fokuszaltabb vizsgarendet szeretnénk kialakitani. A f6 mesterség targyakbol (beszéd, ének,
mozgés, tanc, zenés mesterség) nem tartanank kiilon vizsgakat. Ugyanugy kiilon ordkon
tanuljak a hallgatok a beszédtechnikat, a hangképzést és a mozgast, ahogyan eddig is. Féleg
elsé évben fontos ugyanis, hogy az alapok ugyanolyan intenzitassal rogziiljenek, ahogy ez
eddig is tortént a korabbi képzések soran. Azonban ebben az esetben egy Osszevont
mesterségvizsga lenne, melynek 0sszeallitdsanal fontos szempont tehat, hogy tartalmazza ezen

mozgés- és beszédelemeket, igy egy ritmusban torténik a tanulasi folyamat.

Annyiban el kell, hogy térjen a mesterségvizsga a szinhazi miikddéstdl (ahol tobbnyire egy
torténet elmesélése, vagyis szindarabok megvalositasa a cél, és ahol vannak kisebb és nagyobb
szerepek), hogy itt torekedni kell rd, hogy az osztalynak tobb csoportos, illetve minden
hallgaténak szinte azonos sulyt feladata legyen. Ez nem ujdonsag, hiszen a kiilonb6zd
osztalyok mesterségvizsgai eddig is erre torekedtek. Az elsd évben nem szempont sem egy
torténet elmesélése, sem egy tetszetds produkcid elkészitése, inkabb egy kifejezetten a

készségekre koncentrald gyakorlatok sorabol 4llo vizsga-alapanyag Osszeallitasa.

A vizsgékat elsé évben megszokott mdodon, zart korben szeretnénk tartani, hogy ne alakuljon
ki talsdgosan hamar a visszajelzésekbdl szarmazo talzott és téves siker- illetve kudarcélmény.
Ezek a jelenségek rossz iranyba befolydsolhatjdk egy-egy hallgatdé onmagéarol alkotott
véleményét és szétzilalhatjak az osztalykozosséget, ugyanis a hallgatok ohatatlanul egymashoz
kezdik mérni magukat, ami természetes ¢és elkeriilhetetlen folyamat, azonban amennyire lehet,
érdemes elhuzni ennek az idejét. Madsodik évt6l mar nyilvanosak a vizsgak, de csak az
Egyetem hallgat6éi szamdra. Harmadik évtdl mar legalabb 6t-hat alkalommal szeretnénk
eljatszani a vizsgaeldadast mar szélesebb nyilvanossag eldtt. A vizsgat ekkor mar utaztatnank
vidéki helyszinre (ehhez vidéki szinhazakkal koz6s megallapodas sziikséges), hogy a hallgatok
megtapasztaljak, hogyan alakul a jaték a nézdkkel valo talalkozas soran. Hogyan kell egy
eléadas utdni megbeszélés tanulsagait beépiteni a kovetkezd eldadasba. Milyen praktikus
szervezOi feladatokat jelent egy vizsgael6adas életben tartasa, és milyen kdzegben hogyan lehet
a koriilményekhez alkalmazkodni, példdul ha kiilonb6z6 jatékterekre kell atalakitani az

eldadast.
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Beszédtechnika

A beszédtechnika nem Onalldéan funkciondlod tantargy, hanem a szinészi létezés egyik
elemeként csatlakozik a szinészmesterség képzéshez. Tanitanunk is miikodés kdzben kell tehat
, ami sziikségessé teszi a tananyag Osszehangoldsat és az oktatd minél gyakoribb részvételét

azokon ordkon, ahol a hallgatok megszolalnak.

Mindemellett kiemelt szerepe van itt is az alapozasnak és a fokozatossag elvének. Az elsd
tanév a technikai tudas megalapozasarol, tudatossagrol, pontossagrol kell, hogy szoljon. Ennek
egyik terepe a kozos oOra, ahol a beszédtechnika egyes elemeit tanuljuk, amit aztan az egyéni

oran differencialtan lehet fejleszteni, gyakorolni.

A beszédtechnika alapja a jol miikddd, stabil rekeszlégzés. Ehhez fontos a relaxacio és az, hogy
(a mozgas oktatassal parhuzamosan) kialakitsuk a beszédhez sziikséges test érzékelést, a
lazitas-feszités tudatositdsdt, a rekeszizom mikodésének szabalyozhatosagat. A
beszédtechnika legérzékenyebb teriilete a hangadas. Itt mutatkoznak meg a hallgatok egyéni
adottsagai, személyiségvonasai €s a napi idegallapot a leglatvanyosabban. Olyan technikat kell
tehat kialakitani, aminek alapja a lazitas, illetve a fesziiltség elengedése. Am emellett fontos
megtanulni, hogy mi torténik, ha szinpadi veszekedés soran kiabalni kell, vagy épp
ellenkezbleg, hogyan miikodik a jolvive, halk beszéd, mégpedig nagy térben. Altalanosan
nézve a kiejtés az érthetdség alapja. A hallgatok hozott beszédallapota, tanultsagi foka
hatdrozza meg, hogy heti hany alkalommal kell taldlkozniuk a logopédussal. Bizonyos
esetekben javasolt a fogszabalyzés, mert anélkiill nem lehet hosszi tavli eredményt elérni.
Végezetiil fontos a beszédritmus tanitasa, a magyar nyelv ugyanis kezdi elvesziteni sajatsagos,
fokozottan ritmikus voltat. A szinésznek nem szabad atvennie ezt a lebutitott beszédet, meg
kell tanulnia a magyar nyelv liiktetését, hogy aztan abbol kilépve egy-egy mai figura

megszolalasaban eszkdzként tudja hasznélni az ellenkezdjét.

A kiilonboz06 beszédmodok nehezen elvalaszthatdak egy-egy karaktertdl vagy idegallapottdl és
szituaciotol, ezért a beszédtechnika is kdzvetleniil csatlakozik a szinészmesterség targyhoz. Itt
is fontos a fokozatossag €s 1épcsdzetesség elve, tehat célszerli, ha a beszédtechnikai feladatok
nehézsége egyiitt fejlodik a szinészi feladatok nehézségi fokéval. Minden hallgaté mas
adottsaggal érkezik, ezért az egyéni foglalkozasok, személyre szabott feladatok mellett

dolgoznak kdzosen, csoportosan a beszédtechnikan.
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Miivészi beszéd

A miivészi beszéd a beszédtechnikai tudasra épiil, ahhoz csatlakozik. A tananyag
Osszeallitasanal antik szovegek, nagyobb I¢élegzetli klasszikus monoldgok, formailag
rétegzettebb kortars szovegek keriilnek kivélasztasra. Erdemes az elméleti tanarokkal
egylittmiikddésben olyan anyagot valogatni, amely a legkiilonb6zobb nehézségi fokozatokkal
a legvaltozékonyabban ajanl szovegtipusokat a hallgatoknak. Az Osszetettebb szerkezetii
szovegek értelmezd eldaddsa mellett kiemelten fontos a zeneiséghez, a vers, rap, slam
miifajokhoz kothetd feladatok megjelenése és gyakorlasa, illetve a podiummiivészethez, a

felolvasdszinhazi bemutatokhoz kapcsolodo eldadoi kihivasok megismerése.

Enek — Zene — Hangképzés

Az ének ¢és a zeneiség, a zeneelmélet alapjai, illetve a zenetorténeti tanulmanyok hangsulyosan
fontos részét képezik a szinészoktatasnak. Szeretnénk a hallgatokat arra 6sztondzni, hogy
legalabb egy hangszeren tudjanak magabiztosan jatszani, és ebben minden tdmogatast meg kell

adnunk nekik (zenetanarok, kiilonorak, hangszer).

Az egyéni hangképzést a korabbi, hagyomanyos médon képzeljiik el, kiilonorakban, személyre

szabott feladatok formajaban. Azonban kiilon énekvizsgak nélkiil.

A szakmai tanar a mesterségvizsga részeként eldadott dalok és a féléves teljesitmény alapjan

értékeli a hallgatot.
Mozgas

A mozgasos készség ¢s képességfejlesztés célja a mozgas €s tanctechnikai alapismeretek
elsajatitasa, a mozgaskoordinacid, mozgasdinamikai differencidltsdg, a ruganyossag, téri
orientacio, a zeneiség, ritmika, az erénlét és alloképesség fejlesztése, valamint az atletikus,

akrobatikus mozgasszotar bovitése.

A képzés soran hangsulyt kap a kotott mozgasformak és rovidebb-hosszabb koreografiak
megtanulasa. A mozgasmemoria fejlesztésében a kinesztetikus, érzeti emlékezés, a testrészek

egymashoz valo viszonya és kapcsolatai, a mozgas zeneisége €s a téri viszonyulas allnak.
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Az oktatasban figyelem irdnyul a helyes testtartds kialakitdsdra és a mozgaskivitelezés
esztétikumara. Barmilyen 0sszetett mozgasformat is végez az ember, soha nem kaphat minden
izomcsoport egyenld mértéki terhelést. Vannak jellemzden elhanyagolt teriiletek, a nem
tonusban tartott izom pedig képtelen jol reagalni akar a megszokott, akar egy-egy rendkiviili
terhelésre. A prevencion tul tehat fontos a megfeleld alapozas: a sajat test kontrollalasa és a

masik test tudatos hasznalata.

A hallgatoknak jartasnak kell lennitik kiilonféle tancstilusokban, mint a néptanc, a modern- és
kortarstanc, a tarsastanc vagy hasznos a sztepptanc alapjainak elsajatitasa. A fizikai er6t és az
alloképességet a tudatos izomhasznalatra és pontos anatdmiai ismeretekre épiilé funkcionalis
erdsitéssel alapozzuk meg és fejlesztjiik. Erre éplilnek a rizikds, energikus mozgésok

gyakorldsa (zuhands, esés, elkapas, ugras, akrobatikus elemek vagy kaszkaddr alapmozgésok).

A képzés kozéppontjaban a tematikus fejlesztés, a figyelem irdnyitdsa, a mozgas kreativ,
onkifejezd folyamata és ezen keresztiil a technikai fejlodés all. A mozgasos képzés csoportos

formaban torténik, ugyanakkor lehetdség van az igény szerinti egyéni fejlesztésre.

Alkalmazott szinhaz

Egy félév erejéig szeretnénk az alkalmazott szinhazat beemelni a szinészoktatdsba. Ez alatt a
gyljtéfogalom alatt az olyan, nevelési céllal késziild, a szinhaz hagyomanyos keretein kiviil
1étrejové szinhdzi projekteket értjiik (beavatoszinhdz, tantermi eldadds, TIE eldadas,
forumszinhdz, szinhézi tarsasjaték, vagy olyan szinhazi el6adas, amihez felkészitd és/vagy
feldolgozo foglalkozas tarsul), melyek beilleszthetk a tanrendiinkbe. Egy ilyen eldadds nem
els6dlegesen miivészi céllal késziil, hanem egy adott korosztaly vagy pontosan definialt csoport
gondolkodasat, érzékenységét szeretné fejleszteni egy-egy emberi vagy tarsadalmi
probléméval kapcsolatban (példaul a feleldsség, a szabadsdg, az identitds témadjaban.)
Fliggetleniil attol, hogy az egyes alkalmazott szinhazi miifajokban milyen mértékben vonédnak
be a nézdk (a beszélgetéstdl a kozds jatékig), a hallgatoknak alapvetd dramapedagogiai
ismeretek, konvenciok elsajatitdsara van sziiksége. E miifajokban a hallgatok tapasztalatot
szerezhetnek arrdl, hogy az eléadas vagy a foglalkozas soran hogyan szolitsdk meg, hogyan
birjak egylittgondolkodasra és akar k6zos improvizéaciora a résztvevoket. Egy ilyen program
létrehozasa ¢és miikodtetése Onismeretet, nagymértékii rugalmassagot, nyitottsagot &s

kreativitast kivan a hallgatoktol, de legfoképp egy ujfajta, kdzvetlen kommunikécio

17



elsajatitasat a résztvevokkel. Valamint az sem elhanyagolhat6 tény, hogy adott esetben olyan
nézokkel taldlkozhatnak és részesithetik dket szinhazi élményben, akik koriilményeik vagy

érdeklddésiik okan soha nem kertiiltek volna ennek kdzelébe.
Nyelvek

Szeretnénk komoly hangsutlyt fektetni az idegennyelvi képzésre. Mivel terveink szerint a
harmadik év utdn mar nemzetkozi vizsgat készitenek a hallgatok, fontos, hogy az osztaly
magabiztos nyelvtudassal tudjon részt venni a munkaban. Ezért érdemes lehet bizonyos
targyakat angol/német nyelven oktatni vendégtandr kozremiikddésével, illetve heti harom

alkalommal nyelvorat beiktatni a képzésbe.

11/4. Elméleti targvak és gyakorlati orak

Kovetkezd javaslatunk Iényege, hogy az elméleti torzsanyagot alkotdi szempontbol, konkrét
problémafelvetéseken keresztiil ismerjék meg a hallgatok. Legyenek tantdrgyak, amik az
osztalyfonokokkel egyeztetve az aktudlis mesterségvizsga anyagahoz kapcsolddnak. Nemcsak
az fontos, hogy ugyanahhoz a t¢émahoz mas-mas megkdzelitésbodl kapjanak informaciokat a
ndvendékek, hanem az is, hogy megértsék, hasonlod gondolatok, kérdések tisztdzandok minden

alkotéfolyamatban.

Az osztatlan szinészképzés tanulmanyi félévekre épiild rendszerében az elméleti ordknal is
hangsulyozni szeretnénk a torzsanyagok 3+2 éves felosztasat. Vagyis a harmadik év végére
teljesiteni kell a mintatantervben erre az idOszakra sulyozott kotelezd orakat. A szabadon
valaszthato érakat pedig inkdbb az utolsé két évben jobb felvenni. Erdemes elgondolkodni a
BA ¢és MA viszonylat bevezetésén a szinmiivész szakon. Hosszabb tadvon a harom éves id6szak

lezarhato és elismerhet6 kell legyen, a régi kaposvari foiskolai képzés mintdjara.

A szinész szak gyakorlatorientalt, osztalykdzosségben zajlo képzésében a teljesitendd kreditek
szama 10 félév alatt 300 kredit. Ebbdl az elméleti targyak nagyjabdl 70 kreditet tesznek ki,
beleértve a szakdolgozati konzultacid 20 kreditjét is. Harmadik év végére legalabb 50 kredit
teljesitése lenne a cél, igy a diplomamunka kidolgozasara és a szabadon vélaszthato orak

felvételére inkabb a negyedik év elejétdl kertilne sor.
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A negyedik és az 6tddik év gyakorlatos szinhdzi munkajat a szakmai alapok Ujragondolésara,
adott esetben a palyakép kiszélesitésére, doktori felvételi elokészitésére szant elméleti orak

felvételével egészithetnék ki a hallgatok.

Az elméleti ordknak a szinészhallgatok gondolkoddsdban egy lehetséges eldadas
létrehozasanak szempontjait kell el6hivniuk. A torténeti targyt ismereteket kozvetitd
szeminariumok éppugy miivészeti alkotisra kell 0sztondzzenek, mint a kortars szinhazi
eléadasokat targyald kurzusok vagy a milelemzd 6rak. Az elméleti targyak mozgositjak az
intellektualis képességeket, hogy a hallgatok komplex kérdés- és problémafelvetéseken
keresztiil kritikai modon jaruljanak hozza a kozos alkotashoz. A dramaszdvegek szoros vagy
dekontextualizalt olvasidsa nemcsak a szerepértelmezést segitheti, de inspiralja a tér
megformalasat, a kozonséggel vald kapcsolat kialakitasat, a rendez6éi koncepcid szinészi

jatékban torténd kozvetlen bemutatasat.

A szak mintatantervében rogzitett elméleti tantargycsoportok elnevezései koziil harmat

bodvitenénk:

e Rendezdi stilusok és a szinészi jaték modszertana
o  Muvészettorténet, szinhdzesztétika

e Szinpad- és jelmeztorténet, vagy szinpadi latvany

Lényeges az altalanos tantargycsoport-elnevezések hasznalata helyett a tantargyi adatlapok
konkrétabb cimeit szerepeltetni az Orarendben. Szeretnénk, ha a meghirdetett Orak
cimadésaikban egy-egy izgalmas ¢és koriilhatarolt problémara fokuszalnanak mind a drama-,
mind a szinhaztorténeti stidiumok korében. Tanaroktol fiiggden olyan témakijeldlésekre és
né¢hany mondatos tanrendi ismertetésekre gondolunk, melyek eleve sokoldaliinak tételezik a
szinhazi és filmes alkotasfolyamatokat, és egyfajta fogalmi gondolkoddsmod kialakitdsat

célozzak a szinészhallgatoknal.

A szorgalmi iddszakban a gyakorlati ordk vizsgabemutatoira vald felkésziilést segitve
szeretnénk az elméleti targyak egyes témait a gyakorlati képzés célkitiizéseivel
Osszeegyeztetni. Elképzelésiink szerint az elméleti vizsgdk még a szorgalmi iddszakban,
december, illetve méjus elsd hetében lezajlananak. Innentdl csak ismételt javitovizsgara lenne
lehetdség janudr, illetve junius végéig. Vagyis az elméleti ordkat érintden két héttel rovidebb
lenne az 6szi €s a tavaszi szorgalmi iddszak, viszont ennek ardnyaban az els¢ harom tanévben

oktober €s marcius végén tombdositett tanulmanyi napo(ka)t rendeznénk, ahol az elméleti
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tansz¢ék oktatéinak és a doktoranduszoknak 20 perces tematikus elfaddsaira és azok
megyvitatdsara keriilne sor. A harmadik év masodik félévének tavaszi szimpdziuman ezeket a
prezentaciokat mar az osztaly hallgatoi tartandk, teljesitménytiik pedig beleszamitana az év végi

zardjegyeikbe.

A kisebb létszamt osztalykozosségben zajlo 6rak mellett tdimogatjuk a kozosségben, nagyobb
l1étszamu elméleti eléadasokon vald tanulast, melyeken a szinészhallgatok mas, rendezo-,
dramaturg-, dramainstruktor osztalyokkal, vagy a Film- és Médiaintézethez tartoz6 szakok
hallgatdival egyiitt vesznek részt. Ezek a vegyes 0sszetételli tandrai csoportok évfolyamoktol

fiiggetlentil is 1étrejohetnek.

A hallgatoknak magukban is ki kell alakitaniuk egy elméleti horizontot, ahol elhelyezik,
rendszerezik az ismereteket. Egy intellektudlisan érzékeny és kritikus attitlid elsajatitasaval
megkiilonboztethetdveé valnak szamukra a 1ényegi €s a jarulékos tudaselemek. Kialakul a k6zos
nyelvhaszndlat, ami a rendez6- és dramaturg szakosok parbeszédére is 6sztonzdleg hathat, de

elsésorban alapot ad az osztaly munkdjaban a szinpadi 0sszjaték ttkereséseinek.

11./5. Egységes tanrend és a képzési teriiletek kapcsolodasi pontjai

Nagyjabol megalakulasa ota folyamatos az oktatdsi reform a Szinhaz- és Filmmiivészeti
Egyetemen, és ez igy természetes. Az allandd atalakulds, a valtozasok egy dinamikus
parbeszédre utalnak didkok és tanarok, pedagdgiai egységek ¢és az Egyetem vezetése kozott.

Ehhez a parbeszédhez szeretnénk egy atfogobb oktatdsszervezési otlettel csatlakozni.

A torekvéseikben Osszehangolt intézetek a tuddsatadas strukturdlis, formai megljulasaban
eredményesek. Az intézményi miikodés, az oktatds szabadsagfoka azonban még ndvelhetd.
Ennek érdekében javasoljuk a szemeszterenként nyilvanosan meghirdetett egységes tanrend és
orafelvétel bevezetését. A féléveket nyitd kurzushetek szabad atjarast biztositanak a
hallgatoknak a szakok és az intézetek kozott. Terviink ennek a nyilt oktatdsi formanak

kiterjesztését célozza.

Az 6szi-, illetve a tavaszi szemeszter elején a szervezeti egységek,
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e a Szinhazmuvészeti Intézet,

e a Film- és Médiaintézet,

o ¢saz Elméleti és Miivészetkozvetitd Intézet
egységes tanrendben kozzéteszik (online és print) az intézetekhez tartozd szakok vagy képzési
formak tanegységek szerinti kreditkovetelményeit és az inditando kotelezd és szabadon
valaszthatd tandrdkat. Ezek alapjan a hallgatok az elektronikus tanulmanyi rendszerben

Osszeallitjak a féléviiket.

Természetesen a szlikebb értelemben vett szakmai targyak tovabbra is kotelez6ekmaradnédnak,
azonban szamos tantargy esetében a valaszthatd 6rak nagyobb szabadsagot jelentenének a
hallgatdknak, illetve talalkozasi pontként is szolgalnanak kiilonbozd szakok tanuloi szamara.
(Ez a lehetdség eddig is fennallt a mintatantervben, de gyakorlatban eddig mégsem valosult

meg.)

Javaslatunk nem a kotelezd és a szabadon valaszthato targyak aranyéaban jelent 0jitast, hanem
a félév meghirdetésében, eldzetes kommunikaldsdban, amit fentebb, a Tanmenet részben
kiinduldsi pontként mar kiemeltiink. Emellett tovabblépést jelent az 6nallo oOrafelvételi
lehetdség tekintetében. Az 6nalld orafelvétel a kdtelezden teljesitendd szakmai tantargyakra
éppugy igaz, mint a szabadon véalaszthat6é ordkra. Ez nem pusztan adminisztracids gesztus: a
hallgatoknak at kell latniuk az oktatdsi kritériumokat és az ahhoz kapcsoldédd kindlatot,
érzékelniiik kell ezek aranyait, és meg kell taldlniuk a sajat rendszerezd szerepiiket, hogy az

évek soran javaslatot tudjanak tenni tartalmi vagy szerkezeti valtoztatdsokra.

Roviden Osszefoglalva: ha példaul egy elsds szinész kezébe veszi a tanrendet, elOszor
megkeresi a Szinhazmiivészeti Intézet alatt a szinmiivész szak akkreditacios leirasat és a 10
félévre lebontott mintatantervét. Ezek utan a szakhoz tartozo kotelezd szakmai targyakat nézi
at, amik koziil felveszi a mintatantervben elsd félévre javasolt tantidrgycsoportok szerint
meghirdetett kurzusokat . Majd ugyanezt teszi az Elméleti és Miivészetkozvetitd Intézet
kotelezd targyaival is, és véglil atolvassa az intézetek szabadon valaszthato kinalatat, olyan
ordkkal, amikre egyformdn jarhat fels6- és alsoéves, szinhazas és filmes hallgatd is. Itt mar
érdemes figyelnie a tantdrgy meghirdetett idOpontjat is, nem titkdzik-e valamelyik kotelezd
ordjaval. A szabadon valaszthatd ordk ardnya minimalizdlva van a tantervben, de felsé hatar
nincs megszabva. Lehet széles a féléves ajanlat, de ha egy targy nem vonz meghatarozott szamt

hallgat6t (példaul szemindrium esetében 6 {6), akkor nem kdotelez6 elinditani.
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Tisztdban vagyunk azzal, hogy milyen munkat jelent ez az Intézetek kozotti oOrarend
egyeztetésben, de ugy gondoljuk, a kidolgozasra j6v6 6szig van még elég id5. Am ha ez még
varat is magara, a mintatantervet és a szakleirdst minden beiratkozd hallgatonak meg kell

kapnia.
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III. A FELVETELI MENETE

1. fordulo

A felvételire valo jelentkezés feltétele egy maximum 60 mdasodperces vided elkészitése és
bekiildése, amiben a felvételizd bemutatkozik, mond néhany szt a motivaciojarol, esetleges

szakmai elGéletéroél és érdeklddési korérol.

Az els6 forduld napjain a korabbi gyakorlatnak megfeleléen déleldtt és délutan is kb. 15-15 16
tud bemutatkozni. Az egyéni felvételit megeldzi egy koriilbeliil 10 perces eligazitds a napi
menetrdl, majd egy 45 perces csoportos bemelegités (mozgasfeladatok és improvizaciok), ami
egyrészt mozgas felmérés, masrészt segit a felvételizoknek a stressz levezetésében és eldkésziti
Oket a tovabbi feladatokra. Ezutan kdvetkeznek az egyéni feladatok, amelyekhez alkalmanként
lehetdség van a varakozok koziil behivni valakit, hogy ébren tartsuk a kintiek figyelmét és a

benti felvételizdt interakcidba hozhassuk mésvalakivel, ha a helyzet Ggy kivéanja.

Az egyéni felvételi egy szabadon Osszeallitott, ,,belépd” ettiddel kezdddik, amelynek ideje
maximum 3 perc. Ez lehet sajat szoveges, esetleg énekes megnyilatkozds vagy éppen

crer

kifejezi a személyiségét és amihez semmilyen kiils6 technikai segédlet nem sziikséges.

A vizsga nagyobb felében szeretnénk meghallgatni a hozott verseket és monologokat,
amelyeknek elvart mennyiségét szeretnénk leszilikiteni 5 versre, 3 monoldgra és mindossze 1
dalra, amit acapella vagy sajat hangszeres kisérettel tudnak eléadni a jelentkezdk. A felvételi
kiirasban szeretnénk segitséget adni a felvételizOknek, hogy olyan vélasztott anyaggal

jelenhessenek meg, amelybdl a lehetd legtobb kidertil roluk.

Az eredményhirdetés utan a tovabbjutoknak rogton eligazitas kovetkezik a masodik fordulorol,
illetve esetenként javaslatokat is tennénk nekik, amennyiben nem tartunk elég szerencsésnek
egy-egy valasztott irodalmi anyagot. A masodik forduldra a tovabbjutoktol egy ujabb 1 perces
bemutatkoz6 videdt kériink, amelyben szeretnénk mas nézépontbdl megtudni roluk dolgokat,

mint az els6 alkalommal.

Az els6 fordulon maximum 150 ember jut tovabb.

2. Fordulo
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Az els6 fordulohoz hasonloan déleldtt és délutan is koriilbeliil 15-15 jelentkezd meghallgatasat
célozzuk be. A felvételi ismét csoportos bemelegitéssel kezdddik, amely mozgasfeladatok

mellett csoportos improvizacids gyakorlatokbdl all.

Ezutan kovetkezik az egyéni megmérettetés, amely sordn mdar a teljes tanari kar eldtt
mutatkoznak meg a jelentkezdk az esetenként modositott felvételi anyagukkal. A mozgas-,
ének- és beszédtanarok ezen a fordulon kiilon értékelést tudnak adni a felvételizokrdl. Minden

jelentkezd bejovetele elott levetitjiik az altala készitett masodik bemutatkoz6 videot.

A masodik rostara szeretnénk kérni a jelentkez6ktdl egy ,,karakterfotot”, amelyet szintén a két
fordulo kozott készitenek el és amelyet a bemutatkoz6 vided utan vetitiink ki. Ennek a
feladatnak a 1ényege, hogy figyeljenek meg egy tetszéleges konkrét személyt, majd az alapjan
probaljanak a ,,borébe bujni”, és minél realisztikusabban megjeleniteni egy foton a karaktert.
Keressenek hozz4 ill6 ruhat, targyakat és kornyezetet, hogy a foton egy hiteles, valoszerti alak
tudjon megjelenni. (A tovabbjutoknak a harmadik rostan majd ujabb feladataik lesznek ezzel a

karakterrel kapcsolatban.)

Tovabba ezen a rostdn mar kisérettel szeretnénk hallani egy szabadon valasztott dalt, viszont
szeretnénk lehetdséget teremteni a jelentkezok szamadra, hogy elgyakorolhassdk azt egy
korrepetitorral a varakozas alatt. (Amennyiben a felvételizé tudja magat kisérni valamilyen

hangszeren, ez nem sziikséges.)

A masodik fordulén maximum 50 6 jut tovabb.

3. Fordulé

Javasolt idépont: 2021. jinius 19-t8l 27-ig, ami nem iitkozik az érettségivel és szabad a

kollégium a vidéki jelentkezOk szamara.

Forgatas

Junius 19-20-4n minden felvételizOvel 30 percet forgatunk. Az eredmény egy rovid, vagas
nélkiili snitt, amelyben a felvételizonek egy rovid jelenetet kell kozeliben eljatszania. A

felvételiztetd tandr egy renddrségi kihallgatdsi szitudciot jatszik a kamera mogil, az
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aspiransnak 4-5 mondata lesz, hogy a rovid, 30 perces forgatdson ne lehessenek
szovegproblémai. A cél, hogy a felvételizd arcat megfigyelhessiik kameran keresztiil, felmérve,
hogy milyen érzékkel kozelit a filmszinészi feladatokhoz, és hogy mennyire fotogén. A

harmadrosta végén, az egyéni gyakorlatok elején mindenki videdjat levetitjiik.

Beszélgetés pszichologussal

Erre a két napra szeretnénk iddziteni egy koriilbeliil fél 6ras egyéni elbeszélgetést, amelyben a
jelentkezdk egy pszichologus szakértdvel taldlkoznak, aki felméri a pszichés allapotukat,
alkalmassagukat. Ezeknek a beszélgetéseknek a tapasztalatait mar a felvételi alatt hasznosnak

tartjuk.

A fordulo tovabbi menete

A harmadik forduld tovéabbi napjaiban négy 10-12 fés csoportba osztjuk a jelentkezdket.
Szeretnénk a feladataikat a kordbbi gyakorlatban bevett realista, kétszereplds jelenetekrol
tovabb bdviteni, ezért 3-4 fos stilizalt jelenetek létrehozésat is kezdeményezziik, valamint a
masodik forduld “karakter fotoit” is szeretnénk életre kelteni, interakcidoba hozni egymadssal

improvizacios feladatokban.

Realista jelenetek

(rovid, 1-2 oldalas jelenetek, illetve jelenet részletek, a lényeg, hogy koriilbeliil 3 perces

jelenetek sziilessenek bel6liik)

Elvarasok
1. Az atélés, ,,intim" dszinteség, eszkoztelenség, természetesség legyenek hangsulyosak.

2. A jelenet azon részében, amit kivalasztunk, tdrténjen legalabb egy jelentds fordulat lehetdleg

mind a két szerepld részérdl.
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3. Eletkorban legyenek azonosak vagy legaldbb megkozelitbleg azonosak a felvételizok

¢letkoraval.

Feladat:

Az atélés, a természetes és eszkoztelen jatékmod keresgélése
Szélsdséges idegallapotok és érzelmek kdzvetitése
Szovegértés, helyzetelemzés

Partnerrel val6 kozos munka

Az instrukcidk értelmezése

Stilizalt jelenetek

(3-4 szerepl0s jelenetek, de akar az egész ,.kiscsoport" egylitt dolgozhat rajtuk)
Abszurd, absztrakt, groteszk, sziirredlis, posztdramatikus jelenetek

Feladat

Teatralitas, jatékossag, humor, kreativitas, muzikalitas, mozgas

Csapatmunka

Rendezdi készségek

Karakterjelenetek

Az altaluk hozott karakterek helyzetbe hozésa szabad vagy iranyitott improvizéacioban.
Feladat

Kiilsé és belsd karakterjegyek megfigyelése, elemzése, dbrazolasa
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A kivalasztott és kozosen fejlesztett karakter egy hétkdznapi cselekvésének dokumentarista

abrazolasa
Ko6z0s jelenetbe épités

Jelmez, kellék, maszkhasznalat
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IV. AZ OSZTALY

Csoportdinamikailag jol bevalt 1étszam a 12 {6 a szinhdzi gyakorlatban. Ekkora csoportndl még
létre tud jonni egy személyesebb légkor, ami elengedhetetlen feltétele a jo szinhdznak, tehat
esetlinkben a kozds tanuldsnak és a tanitdsnak is. Nem mellesleg az Egyetem pillanatnyi
teremkapacitasa sem enged meg nagyobb létszamot. Gondolnunk kell az egyéni feladatok
gondozésara, illetve egy igazsdgos, a szocidlis helyzetet figyelembe vevd tanulmanyi
eredményhez kotott 6sztondij-rendszerre, amely reményeink szerint elérhetdvé valik az osztaly
esetében. Valamint arra, hogy az osztaly minden tagjdnak magyarorszagi ¢és kiilfoldi gyakorlati

helyzeteket kell teremteni és utana el kell helyezkednitik a palyan.
Milyen egy jo kozosség és milyen eszkozokkel valhat azza? Mitol lesz jo egy kozosség?

Mivel a szinhdzi 1ét leginkdbb kozosségi munkan alapul kivaltképp egy szinészosztaly
esetében, ahol viszonylag kis 1étszdmu a csapat, ezért fontos figyelni annak felépitésére és belsd
mitkddésére. Minden eszkozzel torekedni kell ra, hogy kialakuljon és fejlédni tudjon a

kozosség, mert ez fogja meghatarozni a tobbéves kdzos munka mindségét.

Egy jol miikddd kozosség olyan Gsszetartd- és huzoerd, amely alazatra és dnzetlenségre tanit.
A személyiség egy jo kdzosségben ki tud bontakozni, amennyiben ott dllando visszajelzéseket
¢s visszacsatolasokat lehet kapni és adni. Egy jo kdzosség, amiben mindenki pontosan tudja a
dolgat és teszi is, baratsdgos hangulatd, és ezért inspirdld erdvel bir. Ehhez nekiink, a
kozosséget vezetd oktatoknak vilagosan megfogalmazott, teljesitheté mértékii feladatokat kell
adnunk, és azt kovetkezetes szamonkéréssel, elore lefektetett modszereken keresztiil kialakult

rendszerben a hallgatok szamadra is érthetd modon kell kozvetiteniink.

Ha vilagos a cél, ha mindenki szdmara elfogadottak a jatékszabalyok, és a kozosség minden
tagja alapvetden szeretne nehéz (de nem lehetetlen) feladatokon kitartéan dolgozni, kiilonb6z6
modszereket kiprobalni, egyéni és kozos kihivasokon keresztiil jobban megismerni 6nmagat és

a vilagot, akkor nagyon messzire lehet jutni, és komoly szakmai utat lehet bejarni.

Szandékunk, hogy az osztdlyokban Ohatatlanul 1étrejovd versenyhelyzet kialakuldsat minél
hosszabb ideig visszatartsuk, illetve hogy minél felkésziiltebben engedjiik kiils6é munkara a
hallgatdkat. A kiilsé munkak, amelyek megtalalhatnak egy-egy didkot, nem szolgéljak ezt a
célt, és konnyen megbontjak az osztily belsd egyensulyat, ezért az elsé két évben nem all

nyitva ennek a lehetdsége a hallgatok szaméra. Ezt a hallgatéi szerzédésben is rogziteni
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szeretnénk, hogy késobb ne alakulhassanak ki vitds helyzetek ezen a téren. Az ilyen esetek
nehéz dontési helyzetbe allithatnak didkot és tanart is, ezért szandékunk eldre lefektetni ezt a
szabalyt. Fontosnak tartjuk, hogy az els6 két évben az egyetemen megszerzendd tudas minden

esetben eldnyt jelentsen mas alkalmi lehetdségekkel szemben.

Pszichologus csapat bevonasa a kozos munkaba

Lényeginek tartjuk a megfeleld szinészi alapallapot elsajatitasat, amely nyitott, érzékeny,
kiélezett, ugyanakkor fontosnak tartjuk egy olyan mesterségbeli szint elérését, amiben a szinész
képes tudatosan irdnyitani a testét és a lelkét, ,lezarni" egy-egy szélsdséges allapotot,
megorizni sajat lelki egyensulyat és fizikai épségét, hogy se balesetet ne szenvedjen egy
hirtelen gesztus miatt, se lelki sériilés ne érje. Szeretnénk ennek érdekében a szakmai képzés
mellett rendszeres pszicholdgiai feliigyeletet a hallgatok szamara, ez a szorgalmi idészakban
havi egy mentalhigiénes napot jelent (koriilbeliil 6-8 6ra idétartamban). Lehetdség szerint
alkalmanként legalabb két szakember/csoportvezetd részvételével a hallgatok olyan komplex
programon vesznek részt, mely Onismereti jatékokbol, pszichoedukacios interaktiv
eldadasokbol (inf6 a mentalis zavarokrol, addikciokrél, énvéddé- ¢és megkiizdd
mechanizmusokrol, csalddi rendszerekrdl, pszichoszexualis fejlodésrdl stb.) és zarasként

encounter jellegli csoportbdl all.

Ezen alkalmakkor a hallgatok lehetdséget kapnak belsd folyamataik, élményeik, reakcidik mas
nézOpontbdl torténd megvizsgalasara, tudast e folyamatok megértésére, atgondoldsara és

segitséget az esetlegesen hosszutavon fennmaradé problémak megoldasara.

A napzar6 encounter-csoport az ,,itt és most” jelenségeiben lattatja az osztilyban mint
kozosségben ¢és az egyénekben zajlé tudatos vagy tudattalan folyamatokat. Itt barki
megszodlalhat, vagy aki nem, abban is mehetnek a monoldgok, pereghetnek a képek. Lehet,
hogy mas mondja ki helyette, lehet, hogy csak késébb tudatosodik vagy csak felkelti benne az

érdeklédést a mas szintli latasra, megértésre, a jelenségek, vagy a problémak differencialésara.

A koncepci6 kialakitasat és a konkrét pszichologusi munkat egy szakemberbdl all6 team végzi,

melynek tagjai:

Hegediis Attila pszicholdgus, pszichodramatista, szinhdzterapeuta, csaladterapeuta
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Hoffmann Kata klinikai szakpszichologus, krizisintervencids tanicsadd szakpszichologus,
szinhazterapeuta, csaladterapeuta jelolt

dr. Szemelydcz Janos addiktologus, pszichiater, pszichoterapeuta, szupervizor, coach, ELTE c.
egyetemi docens, PTE c. egyetemi docens

Testtudat / Eletmod

A hallgatoknak lehetdséget kell biztositani, hogy megismerjék fizikai adottsdgaikat és
hatéraikat, képesek legyenek dvni és karbantartani testiiket és hangjukat. A helyes testtartas, a
biztonsagos nyujtas, lazitas, erdsités technikai, tehat a testtudat és a tudatosabb, egészségesebb
¢letmdod a szinészhallgatok életének részévé kell, hogy valjon. A megerdltetés, illetve
tulterheltség elkeriilése és megeldzése, valamint a stresszhelyzetek oldasanak technikai is
alapvetd fontossaguak, amelyek még az étkezéssel és pihenéssel, relaxacios és meditacios

technikdkkal is szoros Osszefiiggésben allnak.

Gasztroenterologus ¢és dietetikus tanacsadast, valamint relaxacios €s meditacids technikak
alapos és széleskori ismeretét kell biztositanunk. Ugyanakkor fontosnak tartjuk, hogy a

hallgatoktol elvart karbantartott fizikum ne alakulhasson testképzavarra.

Javasoljuk egy egyetemi menzarendszer kialakitasat, hogy a hallgatoknak legyen lehetdségiik

a rendelkezésiikre 4116 szabadidében kulturalt koriilmények kozott az egészséges étkezésre.

Az egészséges életmod érdekében az alkohol- és drogfogyasztissal kapcsolatban nem
toleralhatd szamunkra semmi olyan fizikai vagy szellemi allapot, amely tudatmddositod szerek
fogyasztasabol fakadoan neheziti vagy ellehetetleniti az 6rai munkat. Az drai részvétel ilyen
szerek hatisa alatt egyrészt kérdésessé¢ teszi az Ordn megsziiletd allapotok forrasat és

hitelességét, masrészt komoly balesetet okozhat.

A hallgatok biztonsaga

A folyamatos pszichologusi jelenlét és tamogatas mellett szakmai minimumnak tartjuk, hogy
késziiljon egy olyan etikai kodex, amely tartalmazza a hallgatok jogait, az oktatok feleldsségét,
¢s amely irasban rdgziti mindazokat a mordlis és etikai alapokat, amelyek védelmet és

biztonsagot nyujthatnak a hallgatdknak.

30



Az egyetem vezetdségeének €s a tanaroknak a feleldssége olyan 1égkdrt teremteni és apolni,
amelyben nincs helye sem félelemnek, sem bizonytalansagnak, sem a tanari pozicioval vald
visszaélésnek. Kiilonods tekintettel a fizikai vagy verbalis agresszidra vagy barminemi
abuzusra, amely tévesen értelmezett hatalmi helyzetbdl vald visszaélésbdl ered. Még a
kétoldali megegyezésen alapuld tanar és didk kozott kialakulo intim viszony is veszélyezteti az

érintettek és a kozosség belsd egyenstlyat és munkajat.

A hallgatoknak ismernitik kell hallgatéi és az allampolgari jogaikat, és ehhez minden
tamogatast meg kell adni. Eppen ilyen fontos tisztdzni a hallgatok kotelességeit is. Mindez a

tanari karra éppugy értendo.
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V. TANTARGYAK — OKTATOK

A kovetkezOkben szeretnénk felsorolni, hogy a képzést mely oktatok kozremiikdésével
képzeljik el. Ez a szakmai anyag az O jovahagyasukkal és véleményezésiikkel kertil

nyilvanossagra.

Mesterség targyak
Szinészet (Film €s Szinhdz): Bodd Viktor, Szamosi Zsofia, Gigor Attila

¢s Ascher Tamas, Hajdu Szabolcs, Keresztes Tamés, Lang
Annamaria, Laszlo Zsolt, Schilling Arpéd, Tilo Werner,
Zsambéki Gabor, egy-egy kurzus erejéig és mint a hallgatok

sz016 projektjeinek lehetséges mentorai
Beszédtechnika: Papp Marta
Miivészi beszéd: Otvos Andras, Szamosi Zsoéfia
Mozgés: Gal Eszter, Téri Gaspar
Tanc: Duda Eva
Zene: Kakonyi Arpad, Matko Tamas
Enek: Bagé Gizella

Alkalmazott szinhaz (Dramapedagogia és Szinhazi nevelés): Gyombolai Gébor, Takacs Gébor

Elméleti targyak

Magyar drama- és szinhaztorténet: Karpati Péter, Parti Nagy Lajos, Tasnadi Istvan, Zavada

Péter

Egyetemes drama- és szinhaztorténet: Foldényi F. Laszlo, Jakfalvi Magdolna, Karsai Gyorgy,
Upor Laszlo
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Rendezdi stilusok és a szinészi jaték modszertana: Jakfalvi Magdolna, Récz Attila, Székely

Gabor

Miielemzés: Robert Julia, Szabo-Székely Armin, Turai Tamés, Veress Anna
Filmtorténet, filmesztétika: Nagy V. Gergely, Németh Gabor, Sz6116si Barnabas
Mivészettorténet, szinhdazesztétika: Palfalusi Zsolt, Radak Judit, Racz Attila

Szinpad- és jelmeztorténet: Antal Csaba, Agh Marton, Baldzs Julia, Kiss Beatrix, Nagy

Fruzsina, Verebes Zoltan

Eletit-program

Minden honapban meghivunk egy szinészt, szinhazi- vagy filmes szakembert, hogy tartson
személyes hangvételli beszamolot szakmai életitjarol. Az eldadas utan kérdésekkel lehet

folytatni a programot.

A meghivott eléadd ¢letének legfontosabb fordulatairdl, legnehezebb dontéshelyzeteirdl
szdmol be, kiilon kitérve arra, hogy mikor milyen érvekkel hozott meg egy-egy nehéz dontést,
¢s annak milyen kovetkezményei voltak. Példaul: hogyan egyeztethetd Ossze egy
kiegyensulyozott csaladi élet egy olyan szakmdval, amely idObeosztasat és munkavégzési

héfokat is figyelembe véve extra nehéz helyzeteket teremt?

Ezek a beszélgetések segithetnek a hallgatoknak egy egész életpalyat latva pontosabban
megvizsgalni az egyes dontések stulyat. A palya nehézségeivel vald kiizdelmekhez stratégiai
iranyokat is lathatnak. Személyes megkozelitésbdl fedezhetnek fel szakmai kérdéseket és

megoldasokat.
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1. EV

1. félév:

VI. FELEVES BONTAS

szeptember 1.-januar 31.

Kurzushét (a félév elsd hetében)

Az elméleti ¢és gyakorlati 6rdk megkezdddnek. Az elméleti ordk az
osztalyfonokokkel egyeztetett témakban kerililnek a tantervbe. A szinpadi
mesterségorakon ebben a félévben kitlizott cél az egymas megismerése és az
alapfogalmak tisztazasa, majd a félév feladatai: az élmény- és éngyakorlatok,
alapveto helyzetgyakorlatok, néma és szoveges improvizacios gyakorlatok

és probatechnikak elsajatitasa.

A filmes oOrdkon: filmek elemzése kiilonbozé szempontok alapjan, a

filmszinészetre valé elméleti felkészités.
Az elméleti vizsgak december elsd hetében torténnek.

Januar honap végén lezajlik a szaktargyakkal (beszéd, mozgas, ének) dsszevont
szinpadi szinészmesterség vizsga. A filmszinészet targybol ebben a félévben

nincs vizsga, értékelés az orai teljesitmény alapjan.

2. félév: februar 1.-janius 28.

Kurzushét (februar elsé hetében)

Februar masodik hetében megkezdddnek az elméleti és gyakorlati 6rak. Az
elméleti 6rak egy része az osztalyfonokokkel egyeztetve keriil a tantervbe. A
szinpadi szinészmesterség Ordkon a karakterépités ¢és a szo0lo projektek
létrehozasa kezdddik, amelynek soran a hallgatok személyre szabott feladatot is
kapnak. (Monodrama készités, rovidfilm iras vagy egyéb sajat projekt
elkészitése a feladat. Itt a cél leginkabb az Onallosag, a sajat elképzelések
fejlesztése. Ezek a szo6l6 anyagok ebben a tanévben még nem keriilnek

bemutatésra.)
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- A filmes o6rdkon a hallgatok fotoportrékat készitenek egymasrol, és egyszerii,
néma gyakorlatokat végeznek kamera elott. A cél a filmes jelek, iranyok

megismerése.
- Az elméleti vizsgdk majus elsd hetében lezajlanak.

- A szaktargyakkal 6sszevont szinészmesterség vizsga ¢s a filmes ,,akadalypalya-

vizsga” majus végéig lezajlik.

- A tanév utolsod 3-4 hetében kozos munka a rendezd hallgatokkal, a rendezd

osztéllyal egyeztetett témaban.
Nyari program

- Lekoltozés — alkototabor, megismerni valamely magyar vidéki teleptilés kozosségét és

mitkddését. Résztvenni a hétkdznapjaiban és hozzatenni a kozosség kulturalis életéhez.

- Onkéntes munka civil szervezeteknél

1. félév: szeptember 1.-janudr 31.
- Kurzushét (szeptember elsd hetében)

- Szeptember masodik hetében az elméleti és gyakorlati 6rak megkezdddnek. Az
elméleti orak egy része az osztalyfonokokkel egyeztetve keriil a tantervbe. A

szinpadi szinészmesterség orakon Csehov-jelenetekkel foglalkozunk.

- A filmes ordkon a partnerrel valdo gyakorlatok, a (nem kronologikus)
szerepépités és energiabeosztassal kapcsolatos feladatok szerepelnek, a vizsga
anyaga pedig kapcsolodik a Csehov-jelenetekhez annyiban, hogy a dramak

karaktereihez kapcsolddo, a hattéreseményeket feldolgozo etiidok késziilnek.
- Azels6 évben megkezdett sz616 projektek folytatésa.

- Azelméleti vizsgak lezajlanak december els6 hetében.
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A szaktargyakkal Osszevont szinhdzi és a filmes vizsga, valamint a sz6l6

projektek bemutatédsa lezajlik januar végéig.

2. félév: februar 1.-janius 28.

Kurzushét (februar elsd hetében)

Februar masodik hetében az elméleti ¢és gyakorlati 6rdk megkezdddnek. Az
elméleti orak egy része az osztalyfonokokkel egyeztetve keriil a tantervbe. A
szinpadi és filmes képzés talalkozik ebben a félévben. E16 videotechnikaval és
jatékos filmes helyzetek teatralizasasaval készitlink kozds vizsgat. A téma
Shakespeare Hamlet és Tom Stoppard Rosencrantz és Guildenstern halott

cimill anyagainak egyidejl feldolgozésa szinhazi és filmes formai eszkozokkel.
Az elméleti vizsgak majus elsd hetében lezajlanak.
A szaktargyakkal 6sszevont szinhazi-filmes vizsga lezajlik majus végéig.

A tanév utolsd 3-4 hetében k6zO6s munka a rendezdhallgatokkal, lehetdség

szerint antik gorog dramak feldolgozasaval.

1. félév: szeptember 1.-januér 31.

Kurzushét (szeptember elsé hetében)

Az elméleti és gyakorlati 6rdk megkezdddnek. Az elméleti 6rdk egy része az
osztalyfonokokkel egyeztetve keriil a tantervbe. A szinpadi mesterségorak
targya hétkoznapi torténetek és figurdk megfigyelésén alapul. Adott t¢éméban
dokumentarista szinhazi vizsgaeldadas 1étrehozasa a cél. A filmes 6rdk ebben

a félévben egy aldokumentumfilm létrehozésara iranyulnak.

36



Az elméleti vizsgak lezajlanak december elsé hetében.

A szaktargyakkal 6sszevont szinhazi és a filmes vizsga lezajlik januar végéig.

2. félév: februar 1.-janius 28.

Kurzushét (februar elsé hetében)

Februar masodik hetében az elméleti ¢és gyakorlati 6rdk megkezdddnek. Az
elméleti ordk egy része az osztalyfonokokkel egyeztetve keriil a tantervbe.
Ebben a félévben a szinpadi mesterségorakon egy kortars magyar drama
szinpadi létrehozasa a feladat, a filmes 6rdkon pedig a mil TV-valtozatanak

elkészitése a parhuzamos filmrendezd osztallyal egylittmiikddésben.
Az elméleti vizsgak majus elsé hetében lezajlanak.
A szaktargyakkal 6sszevont szinhazi és filmes vizsga lezajlik majus végéig.

A tanév utolsé 3-4 hetében ismét a rendezdosztillyal kozosen létrehozott

helyszinspecifikus eldadasok késziilnek.

Nyari program

A harmadik év utdni nyaron szeretnénk egy nemzetkozi koprodukciéban
késziild vizsgaeldadast létrehozni valamelyik eurdpai miivészeti iskolaval
egyiittmiikddve. Az elkésziilt produkcidt a koprodukcids partnerek orszagaiban
val6 bemutatasuk utan nemzetkozi szinhazi fesztivalokon szerepeltetnénk. (Az
Off-On Program eurdpai szinhdzi fesztivalokon valé részvételt jelent,
elsdsorban sajat programmal, kifejezetten kiilfoldi utazasra készitett, akar
idegen nyelvli vagy nem nyelvkdzpontl vizsgaval vagy akar egyéb kulturalis
projekttel, az elsé évben megkezdett sz616 munkakkal, koncerttel kiegészitve,
illetve ehhez tartozhat a fesztivalon vald dnkénteskedés is. Fontos szempont,
hogy a hallgatok a fesztival teljes ideje alatt kint tudjanak lenni, és mikdzben 6k

maguk is tevékenyen részt vesznek a rendezvényen, lathassanak minél tobb
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eldadast, legyen lehetdségiik ismerkedni, beszélgetni, kapcsolatot épiteni a

fesztival tobbi résztvevdjével.)

1. félév: szeptember 1--januar 31.

A félév elsO hat hete (max. oktober kozepéig) hospitalas. Itt a hallgatok mar
egyénileg vagy kisebb csoportokban valasztanak maguknak egy eurdpai
szinhazat és ott valamely produkcioban asszisztensi feladatot vallalnak. Ezt a

nemzetk6zi tanulmanyi programot az Erasmus 6sztondij tudja fedezni.

Oktober kozepétdl megkezdddnek az elméleti és gyakorlati 6rdk, valamint a

hallgatok elkezdik a kiilsé gyakorlatot budapesti és / vagy vidéki szinhazaknal.

A szinészmesterség Oran ebben a félévben szeretnénk az alkalmazott
szinhazzal foglalkozni. Az alapvetd dramapedagdgiai ismeretek elsajatitasa
utan egy vizsgaeldadas létrehozasat tervezziik. Az elkésziilt vizsgat szeretnénk
kivinni az egyetem falain talra aszerint, hogy a program milyen csoport szdmara

készil.

A filmes ordkon egy kozosen megirt nagyjatékfilm (szkeccsfilm) irasa

kezdddik.
Az elméleti vizsgak lezajlanak december elsé hetében.
Januar végéig az alkalmazott szinhazi vizsga bemutatasra kertil.

Filmes vizsga nincs ebben a félévben.

2. félév: februar 1.-janius 28.

Kurzushét (februar elsé hetében)
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- Februar mésodik hetében az elméleti és gyakorlati 6rak megkezdddnek.

- A filmes oOrdkon az elkésziilt forgatokonyv alapjan megtorténik a

nagyjatékfilm forgatasa.
- Azelméleti vizsgdk majus elsé hetében lezajlanak.

- Ebben a félévben nincsen szinhazi mesterség ora és vizsga.

1. és 2. félév
- Kurzushét (mindkét félév elsd hetében)

- Az elméleti 6rdk megkezdddnek, elsdsorban olyan praktikus ismeretekrol,
amelyek segitik a tajékozodast, eligazodast és a helyes dontést adott
helyzetekben. Jogi, céges, vallalkozasi, palyazat, ado, szamldzasi, szinhazi és
filmes megbizasi szerzddésekkel, jogdijakkal kapcsolatos ismeretek atadasa

torténik.

- A szinhazi és filmes vizsgék anyaga ¢s 1éptéke a kiils6 gyakorlat adottsdgaihoz
alkalmazkodva keriil megtervezésre. A belsdé vizsgdkon szeretnénk azokat a
hallgatdkat eldtérbe allitani, akik a kiils6 gyakorlaton kevésbé elényds

helyzetben vannak.

- A filmes 6rdkon casting helyzetekre vald felkészités, valamint profi magyar és

angol nyelvii showreel készitése torténik a hallgatok szamara.

- Diplomamunka megirasa.

Szakmai gvakorlatok
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A szakmai gyakorlat komoly kihivas a hallgatok szamara. Komoly ¢életmdd- és sok esetben
lakhelyvaltés is. Nem csupan szakmai kitekintés. Egy évekig tart6 tanulasi folyamat, valamint
egy specialisan intenziv és kizarolag kozosségi munkabol allo ,,védett” helyzetbdl vald
kiszakadas. Ez 6nmagéban sokkolo vagy akar traumatikus is tud lenni, hiszen szinte minden

(kornyezet, k6zosség, modszerek, idobeosztas) megvaltozik a hallgatok életében.

Az osztalykozosséget el kell hagyniuk, ami mar 6nmagéban, sokszor igen nehéz ¢és fajdalmas
¢lethelyzet. Egyensulyvesztés. Ezen feliil egy 0j és ismeretlen kdzegben kell t4jékozodni,
eligazodni, ahol Ujonnan érkezdként idedlis esetben komoly figyelmet kap a hallgato,

mindekdzben bizonyitani kell ratermettségét, tehetségét.

A folyamat maga természetes és torvényszerli, de ettdl még kordntsem konnyti, tovabba
rendkiviil érzékeny kérdés, amelyre idoben (mar els6 évben) az osztalyt vezetd tanaroknak fel
kell késziteni a hallgatdkat, és mikdzben szervezik az osztaly egyetemen beliili életét, kdzben

mar el6 kell késziteni a gyakorlati iddszak lehetséges allomasait.

Az intézmény vezetdit, de akar a fogadd szinhdz szinészeit is mar kordbban érdemes
bekapcsolni a koz6s munkédba. Ismerkedni. Megmutatni a jatszohelyeket és beszélni a
mitkodésérdl és a lehetdségekrdl. Erre id6t és konkrét programokkal helyzeteket kell
teremteniink kozosen a szinhdzak igazgatoival, akikkel mar elsd évtdl szoros szakmai
kapcsolatot érdemes apolni. Jelenlétiik a vizsgédkon alapvetd fontossagl,, mint ahogyan az is,
hogy tisztaban legyenek azzal, hogy melyik vizsgaanyagban milyen szakmai feladatokkal
dolgoztak a hallgatok. Minél szélesebb kapcsolati halo alakul ki egy osztaly koriil, annal
nagyobb biztonsagban van a k6z0sség, hogy amikor végzdésként el kell helyezkedni, akar tobb

lehetdség is nyitva alljon szamukra.

A fogadd intézmények és az egyetem kozott szerzoédéses megallapodasokat kell kotni.

VIL. ZARSZO
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Ez az anyag, mint ahogyan azt a bevezetdben is irtuk, egy tervezet. A felvett osztaly
kozosségének ismeretében és a kozds munka folyamatai alatt érdemes rendszeresen
feliilvizsgalni és bizonyos helyzetekben akar valtoztatni, ha kell, konnyiteni a kitlizott
feladatokon. Ha példaul az osztaly kozdssége olyan igényt mutat, amihez ujabb tandrokat vagy
mas tipusu kurzusokat is be kell épiteni, akkor ehhez szeretnénk meghagyni a sziikséges

mozgasteret.

Rendszeresen egyeztetni kell tehat az osztallyal, hogy éppen hol tartunk és mit keresiink.
Felhivni Gjra és Gjra a figyelmet arra, hogy maga a keresés az ut célja. Ezt meg kell szerettetni
a szinész hallgatokkal, mert senki nem 4allithatja, hogy tudja, mi a legjobb megoldas, de azt
igen, hogy hogyan érdemes keresés kdzben dolgozni. Hogy leginkdbb személyes mddszereket
érdemes kialakitani a palya soran. Hogy nem szabad pillanatnyi kudarcérzések miatt
elbizonytalanodni mindenben, és meg kell tartani a kivancsisagot és nyitottsagot, valamint az
alkotomunka magikus izgalmat. Nekiink, oktatoknak pedig vigyazni kell a kozvetlen
kommunikécioé rendszerére, és meg kell tartani a nyitottsag, a szabadsag és a jatékossag

1égkdrét, mert ez inspiralhatja leginkabb a hallgatdkat a k6z6s munkaban.

Bizunk benne, hogy e tervezet nem csupan elméleti munka marad, és hamarosan gyakorlati
uton folytathatjuk a fejlesztését tényleges oktatassal egy autonom ¢és szabad Szinhdz-és

Filmmiivészeti Egyetemen.
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